PODSUMOWANIE DIAGNOZY POTRZEB SZKOLENIOWYCH

Nazwa
szkolenia

Nowoczesny recepcjonista hotelowy

Data szkolenia

13.06.2016r. — 06.07.2016r.

Nazwa Hotel Beskidzki Raj

Zamawiajacego

Metoda

gromadzenia Analiza dokumentacji przetargowej

danych Wywiad telefoniczny z przedstawicielem Zamawiajgcego,

Oczekiwania Cele szkolenia jest przygotowanie uczestnikow szkolenia do
zgloszone przez | wykonywania pracy w zawodzie nowoczesny recepcjonista hotelowy
Zamawiajacego

Informacja o

Grupa szkoleniowa liczy 6 osob.
Wymagania wstgpne dla uczestnikow szkolenia:

uczestnikach Cheé¢ do pracy grupowej, pozytywne nastawienie do Szkolenia, che¢

szkolenia zdobywania nowych kwalifikacji.

Pozadane Na oceng¢ koncows szkolenia sktadajg si¢ nastepujace oceny:

Zmiany - z testu sprawdzajgcego wiedze kursanta zwigzang z tematyka
szkoleniowg, ktéry bedzie przeprowadzony bezposrednio po zajeciach
teoretyczno-zawodowych (po Module I)

Szkolenie zakonczy sie oceng nabytych umiejetnosci i wydaniem
zaswiadczen oraz certyfikatem.

13.06.2016r.

(data analizy)




